А Д М И Н И С Т Р А Ц И Я
СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ЗУЕВКА
МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА НЕФТЕГОРСКИЙ
САМАРСКОЙ ОБЛАСТИ
_____________________________________________________________________________
 
 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
 
от 29.12.2018г.                                                                                                               № 143
 
Об утверждении Плана противодействия коррупции в сельском поселении Зуевка муниципального района Нефтегорский Самарской области на 2019 год
  
                В целях реализации Федеральных законов от 19.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», от 21.11.2011 № 329-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи совершенствованием государственного управления в области противодействия коррупции», в соответствии с Уставом сельского поселения Зуевка
ПОСТАНОВЛЯЮ:
                  1. Утвердить План противодействия коррупции в сельском поселении Зуевка муниципального района Нефтегорский Самарской области на 2019  год согласно приложению.                   
                2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Зуевская весточка» и        разместить в сети Интернет по адресу : admzuevka.ru.
                3. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой. 
 
 
                 Глава                                                                                                                             сельского поселения Зуевка                                                                             М.А. Решетов
 
 
 
 
 
ПЛАН
противодействия коррупции в сельском поселении Зуевка муниципального района Нефтегорский Самарской области на 2019 год
	№
п/п
	Мероприятия
	Срок выполнения
	Исполнители

	1
	2
	3
	4

	Раздел I. Меры по правовому, организационному и методическому обеспечению антикоррупционной деятельности

	        1.1.
	Внесение изменений  в нормативные правовые акты администрации сельского поселения Зуевка в связи с изменениями в федеральном законодательстве.
	В течение года
	Администрация  

	1.2.
	Разработка и утверждение планов противодействия коррупции в администрации сельского поселения Зуевка
	 
	Администрация

	1.3.
	Проведение мониторинга эффективности принимаемых мер органами местного самоуправления, направленных на устранение причин проявления коррупции, в том числе по актам прокурорского реагирования в сфере противодействия коррупции и результатам обращений граждан и юридических лиц
	1 раз в квартал
 
	Администрация
 
 
 
 

	1.4.
	Направление проектов  и принятых  муниципальных правовых актов  в Нефтегорскую межрайонную прокуратуру
	Ежемесячно
	Администрация

	Раздел II. Меры по совершенствованию муниципального управления в целях предупреждения коррупции

	2.1.
	Обеспечение усиления работы ответственных лиц за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений
	Постоянно
	Администрация  

	2.2.
	Осуществление контроля за предоставлением гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, муниципальными служащими, депутатами Собрания представителей сельского поселения Зуевка сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей; проведение проверок достоверности и полноты представленных сведений (при наличии оснований, предусмотренных законодательством)
	2019
 
	Ведущий специалист

	2.3.
	Проверка  соблюдения  муниципальными  служащими порядка  прохождения муниципальной службы, в том числе  соблюдения ограничений, предусмотренных законодательством
	постоянно
 
	Администрация,
комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов

	2.4.
	Анализ бытовых коррупционных правонарушений в сельском поселении Зуевка. Меры по устранению коррупционных правонарушений.
	1 полугодие 2019г.
	Глава поселения

	2.5.
 
 
 
 
	Проведение работы по выявлению случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются лица, замещающие должности муниципальной службы, и осуществление мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, а также применение мер юридической ответственности, предусмотренных законодательством Российской федерации
	 
1 раз в квартал
 
	Администрация
 

	2.6.
	Организация проведения в порядке, предусмотренном нормативными правовыми актами Российской Федерации, проверок по случаям несоблюдения муниципальными служащими ограничений, запретов и неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, нарушения ограничений, касающихся получения подарков, и порядок сдачи подарка, а также мер юридической ответственности.
	Постоянно при наличии оснований
	Администрация

	2.7.
	Принятие мер по установлению фактов нарушений муниципальными служащими требований федерального закона от 30.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам»
	1 полугодие
	Администрация  

	2.8.
	Осуществление комплекса организационных, разъяснительных  и иных мер по соблюдению муниципальными служащими ограничений, запретов и по исполнению обязанностей, установленных законодательством Российской Федерации в целях противодействия коррупции.
	Постоянно в связи с изменениями в законодательстве
	Администрация  

	2.9.
	Проведение проверок  эффективности  использования  бюджетных  средств
	2019
	Администрация
 

	2.10.
	Осуществление контроля за исполнением плана по противодействию коррупции
	Постоянно
	Глава сельского поселения

	2.11.
	Осуществление контроля исполнения муниципальными служащими обязанности по уведомлению представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы.
	постоянно
	Ведущий специалист

	2.12.
	Повышение эффективности кадровой работы в части ведения личных дел лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы, в том числе контроль за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представленных гражданами при поступлении на муниципальную службу, об их родственниках и свойственниках, в целях выявления возможного конфликта интересов при прохождении муниципальной службы
	постоянно
 
	Администрация

	2.13
	Включение в содержание квалификационного экзамена и аттестации муниципальных служащих Администрации сельского поселения Зуевка вопросов на знание антикоррупционного законодательства
	ежегодно
	Администрация

	2.14.
	Проведение добровольного тестирования (опросов) среди граждан, поступающих на муниципальную службу, а также муниципальных служащих Администрации сельского поселения Зуевка для определения их отношения к проявлениям коррупции
	ежегодно
	Администрация

	Раздел III. Меры по информационному обеспечению, взаимодействию с институтами гражданского общества

	3.1.
	Осуществление мер по созданию эффективной системы обратной связи, позволяющей корректировать проводимую антикоррупционную работу на основе информации о её результативности, полученной от населения и институтов гражданского общества.
	1 раз в полугодие
	Администрация

	3.2.
	Обеспечение  функционирования  в администрации телефона, сайта  администрации, используя которые  граждане могли бы  сообщать  об известных им  фактах коррупционных правонарушений, о причинах и условиях, способствующих  им.
	Постоянно
	Администрация

	                                             Раздел IV.        Мероприятия в финансово - экономической сфере

	4.1
	Проведение проверок конкурсной документации, документации об аукционе, материалов проведения запросов котировок цен при размещении заказов на оказание услуг муниципальных нужд.
	По плану
	Глава поселения

	4.2
	Осуществление проверок ненадлежащего использования имущества сельского поселения Зуевка, находящегося в аренде, безвозмездном пользовании.
	Постоянно
	Глава поселения

	   Раздел V. Мероприятия по просвещению, обучению и воспитанию по вопросам противодействия коррупции

	5.1.
	Проведение заседаний «Круглых столов» по вопросам противодействия коррупции.
	постоянно
	Администрация,
комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов

	5.2.
	Организация обучения муниципальных служащих на семинарах или курсах по вопросам противодействия коррупции в органах власти, в том числе ответственных за работу по профилактике коррупционных правонарушений
	постоянно
	Глава поселения

	5.3.
	Размещение  на стенде в здании  администрации  бюллетеней  с разъяснениями порядка обращения с информацией  о фактах  вымогательства  взяток  должностными  лицами, с указанием  телефонов правоохранительных  органов, правовых  последствий  утаивания фактов передачи  взяток
	постоянно
	Администрация,
комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов
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