
Сроки обращения в суд по поводу компенсация морального вреда при нарушении трудовых прав работника.
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Сроки обращения в суд по поводу компенсация морального вреда при нарушении трудовых прав работника закреплены в Трудовом кодексе РФ - разъясняет ситуацию исполняющий обязанности Нефтегорского межрайонного прокурора Александр Галузин.
 Согласно Федеральному закону от 05.04.2021 №74-ФЗ внесены изменения в статьи 391 и 392 Трудового кодекса Российской Федерации.
Определены сроки обращения работника в суд с требованием о компенсации морального вреда при нарушение трудовых прав. 
В изменениях установлено, что при обращении в суд о компенсации морального вреда, причиненного работник вследствие нарушения его трудовых прав, может быть заявлено одновременно с требованием о восстановление нарушенных трудовых прав работника, либо в течение трех месяцев после вступления в законную силу решения суда о восстановление нарушенного права работника.
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